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1.Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о Попечительском совете разработано в соответствие с Федеральным 

законом №273-ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 02 

июля 2021года, письмом Минобрнауки России от 22.10.2015г. №08-1729 «О направлении 

методических рекомендаций», Федеральным законом №7-ФЗ от 12.01.1996 «О некоммерческих 

организациях», Федеральным законом №82-ФЗ от 19.05.1995г. «Об общественных объединениях», 

Федеральным законом №135-ФЗ от 11.08.1995г. «О благотворительной деятельности», Уставом ДОУ 

и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими 

деятельность образовательных организаций. 

1.2. Данное Положение о Попечительском совете ДОУ формулирует цели и задачи Попечительского 

совета детского сада, определяет основные функции, организацию работы, материальное 

обеспечение деятельности совета, материальное обеспечение деятельности совета, устанавливает 

полномочия и ответственность  председателя и его членов. 

1.3. 

Попечительскийсоветобразовательнойорганизацииявляетсяпостояннодействующимколлегиальнымор

ганомуправления, цельюдеятельностикоторогоявляются: 

- всемерная, всесторонняя, всевозможнаяподдержкаДОУ, втомчислефинансоваяиматериальная; 

содействие, стимулирование, информацияипропагандаегодеятельности; правовоеобеспечение; 

защитаиподдержкаправиинтересовдетскогосада, еговоспитанниковисотрудников. 

КкомпетенцииПопечительскогосоветаотносятся: 

–

внесениепредложенийруководителюпоосновнымнаправлениямобразовательнойдеятельностиобразов

ательнойорганизации, включаяпредложенияпоперспективе (стратегии) развития; 

–внесениепредложенийруководителюпоизменениюустава, 

внесениюизмененийвлокальныенормативныеактыповопросам, 

входящимвкомпетенциюпопечительскогосовета; 

–внесениепредложенийруководителюиорганамуправленияпосовершенствованиюматериально-

техническойбазыобразовательнойорганизации, 

втомчислемодернизацииоборудованияиоптимизацииадминистративныхпроцедур, 

благоустройствузданий, помещенийитерриторииобразовательнойорганизации; 

–участиевработепоповышениюрейтингаобразовательнойорганизации, 

выработкемаркетинговойстратегии, популяризацииуслугобразовательнойорганизации; 

–

привлечениевнебюджетныхсредствдляобеспечениядеятельностиобразовательнойорганизациииееразв

ития; 

–работасоспонсорамииблаготворителями; 

–

установлениепорядкарасходованиябезвозмездныхпоступленийисогласованиелокальногонормативног

оактаопорядкерасходованиясредств, полученныхотприносящейдоходдеятельности, 

иизиныхисточников; 

–

согласованиелокальногонормативногоактаобоснованияхипорядкеснижениястоимостиплатныхобразо

вательныхуслуг; 

–контрользарасходованиембезвозмездныхпоступлений; 

–установлениемерсоциальнойподдержкиобучающихсяиработников; 

–разработкаблаготворительныхпрограммиихреализация; 

–организацияконкурсов, соревнованийидругихмероприятийобразовательнойорганизации; 

–установлениеиразвитиесвязейсорганизациями, осуществляющимиобразовательнуюдеятельность, 

научнымииинымиорганизациями, втомчислемеждународными, 



органамигосударственнойвластииместногосамоуправления, средствамимассовойинформации, 

родителями (законнымипредставителями) обучающихся, выпускниками; 

–развитиенаучной, научно-исследовательской, 

экспериментальнойиинновационнойдеятельностиобразовательнойорганизации; 

–содействиеорганизациииулучшениюусловийдляобученияивоспитанияобучающихся; 

–содействиеорганизациииулучшениюусловийтрудаработников. 

1.4. Задачи Попечительского совета: 

- формирование устойчивого финансового внебюджетного фонда развития ДОУ; 

-интеллектуальная, информационная, организационная, финансовая, материальная поддержка ДОУ; 

-разработка и реализация мероприятий, направленных на повышение эффективности деятельности 

детского сада; 

- содействие в разработке рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы ДОУ; 

-определение основных направлений совершенствования  деятельности ДОУ; 

-разработка предложений по привлечению дополнительных интеллектуальных ресурсов и 

материальных средств; 

-контроль целевого использования средств, выделенных учреждению членами Попечительского 

совета; 

- разработка предложений по вопросам подборки кадров и повышения их квалификации; 

- содействие урегулированию разногласий между учредителями, трудовым коллективом ДОУ; 

-рассмотрение отчётов о финансовой деятельности, результатов финансовых проверок; 

- разработка рекомендаций в соответствие с нормативно-правовыми актами органов местного 

самоуправления. 

1.5. Попечительскийсовети (или) 

егоуполномоченныйпредставительвправеутверждатьлокальныенормативныеакты, издаватьприказы 

(распоряжения), 

выступатьотимениобразовательнойорганизацииипредставлятьееинтересыворганахвластииуправлени

я, организацияхповопросам, отнесеннымуставомккомпетенциипопечительскогосовета. 

1.5. Решения попечительского совета являются рекомендательными  для коллектива дошкольного 

образовательного учреждения. Решения и предложения Попечительского совета, утверждённые 

приказом заведующего, являются обязательными для исполнения.  

2. Деятельность Попечительского совета, его материальное обеспечение. 

2.1.Попечительский совет действует в интересах дошкольного образовательного учреждения, его 

воспитанников и персонала на принципах добровольности, коллегиальности, самоуправления, 

равноправия всех членов. 

2.2. Совет функционирует на началах самофинансирования. Для достижения целей своего создания 

Попечительский совет вправе осуществлять деятельность, не запрещающую законом Российской 

Федерации для общественных организаций. 

2.3.Финансовые средства и имущество, находящееся в распоряжении и пользовании Совета, 

формируются за счёт: 

- вступительных, регулярных и единовременных, в том числе целевых, добровольных взносов его 

членов; 

- пожертвований, дарений, завещаний денежных средств и имущества физическими и (или) 

юридическими лицами; 

- иных поступлений, не запрещённых законодательством РФ. 

2.4.Средства Попечительского совета ДОУ расходуются по сметам, утверждённым правлением 

Совета. 

2.5.Попечительский совет вправе безвозмездно передавать детскому саду имущество, финансовые 

средства, безвозмездно производить и оказывать для ДОУ услуги в порядке осуществления целей 

своего создания. 



2.6.Все доходы Совета направляются на достижение целей его создания и не подлежат 

распределению между членами Совета. 

2.7.Контроль хозяйственной и финансовой деятельности Совета, поступлением и расходованием 

средств осуществляет Ревизионная комиссия. Также может осуществляться внешняя аудиторская 

проверка хозяйственной и финансовой деятельности Попечительского Совета ДОУ. 

3. Состав и организация работы Попечительского Совета ДОУ 

3.1.Попечительский совет возглавляет председатель, обладающий организационными и 

координаторскими  полномочиями из числа родительского актива. 

3.2.Состав и число членов Попечительского совета определяется заведующим ДОУ, а после его 

формирования – членами Попечительского Совета. Для вхождения в Попечительский совет 

кандидату достаточно написать заявление или дать письменное согласие  на приглашение.  

3.3.Составпопечительскогосоветаформируетсяизсовершеннолетнихграждан, 

добровольно изъявившихжеланиестатьчленомпопечительскогосоветаиспособныхпосвоимделовыми 

моральнымкачествамвыполнятьзадачипопечительскогосовета.  

3.4.Всоставпопечительскогосоветамогутвходитьпредставителигосударственныхорганов, 

научныхорганизаций, организаций, осуществляющихобразовательнуюдеятельность, 

профессиональныхсообществиработодателей, общественныхобъединенийииныелица, 

заинтересованныевсовершенствованиидеятельностииразвитииобразовательнойорганизации. 

3.5.Составсоветаможетбытьсформированизлиц, 

которыеответилисогласиемнапредложениеруководителяилииныхколлегиальныхоргановуправленияст

атьчленомсовета. 

3.6.Деятельностьчленовпопечительскогосоветаосуществляетсянабезвозмезднойоснове. 

Руководительобеспечиваетдоступвсехжелающихкинформацииокандидатах, ихзнаниях, 

навыкахиопытеработыповопросам, относящимсяккомпетенциипопечительскогосовета. 

3.7. 

Руководительобразовательнойорганизацииутверждаетсоставпопечительскогосоветаивноситизменени

явегосостав. 

Составсоветаизменяетсявслучаях, когда: 

–членсоветаписьменноуведомилруководителяосвоемвыходеизсоставапопечительскогосовета; 

–родители (законныепредставители) обучающихся, 

работникиобразовательнойорганизацииписьменновыразилинедовериечленупопечительскогосоветаип

отребовалиегоисключения. 

3.8. Попечительскийсоветможетбытьраспущенвполномсоставевслучаях, 

когдаруководительпосогласованиюсколлегиальнымиорганамиуправления, советомродителей, 

инымипредставительнымиорганамиработниковиобучающихсяпризналдеятельностьпопечительскогос

оветанеэффективной. Атакжевслучаях, когдапорезультатамконтрольно-надзорныхмероприятий, 

аудиторскихпровероквыявленынарушениятребованийзаконодательства, 

уставаилокальныхнормативныхактовобразовательнойорганизации. Ущерб, 

которыйнанесендействиямичленовсоветаобразовательнойорганизации, 

можетбытьвозмещенвсудебномпорядке. 

Решениеороспускедействующегосоставапопечительскогосоветаутверждаетруководитель. 

3.9.Попечительскийсовет в полномсоставесобираетсянереже2 раз в год. 

3.10. Председатель СоветаорганизуетРаботу Попечительского совета, ведёт заседания Совета, 

выносит на рассмотрение предложения о планах работы и времени заседаний. 

3.11.Организационной формой работы Попечительского совета являются заседания, которые 

проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие. 

3.12.Заседаниепопечительскогосоветаправомочно, 

еслиназаседанииприсутствовало большинствоегочленов. 



3.13. На заседании ведётся протокол, который составляется не позднее пяти дней после его 

проведения. 

 

Принятиерешенийповопросамповесткидняиутвержденияпротоколазаседания 

попечительскогосоветаосуществляетсяпутемоткрытогоголосования. 

Передачаправаголосаоднимучастникомпопечительскогосоветадругомузапрещается. 

3.14.Решения, принятыевходезаседанияпопечительскогосовета, фиксируются 

в протоколе. 

3.15.Протоколсоставляетсявсоответствиисобщимитребованиямиделопроизводства, 

установленнымивобразовательнойорганизации, суказаниемследующихсведений: 

-местоивремяпроведениязаседания; 

-количественноеприсутствие (отсутствие) членовПопечительскогосовета; 

-Ф.и.о., должностьприглашённыхучастниковПопечительскогосовета; 

-повесткадня; 

-ходобсуждениявопросов; 

- предложения, рекомендацииизамечаниячленовПопечительскогосоветаиприглашённыхлиц; 

-вопросы, поставленныенаголосованиеиитогиголосованияпоним; 

-решения, принятыесоветом. 

Протоколможетсодержатьтакжедругуюнеобходимуюинформацию. 

3.16.Протоколзаседанияпопечительскогосоветаподписываетсяпредседателемисекретарем. 

Вслучаеобнаруженияошибок, неточностей, 

недостоверногоизложенияфактоввпротоколезаседанияпопечительскогосоветаучастник (участники) 

советавправетребоватьотпредседателяегоизменения. Всвоюочередь, 

председательобязанпринятьмерыповнесениювпротоколсоответствующихизмененийиуточнений, 

атакжесделатьсоответствующеесообщениенаследующемзаседаниипопечительскогосовета, 

внесяданныйвопросвегоповесткудня. 

Кпротоколуприкладываютсявсяинформацияиматериалы, атакжеиныедокументы, 

касающиесяпроведенногозаочногоголосования. 

3.17.Оригиналыпротоколовхранятсявархивеобразовательнойорганизации. 

4.Полномочия председателя и членов Попечительского совета 

4.1. Председатель Попечительского совета в соответствие со своей компетенцией: 

-представляет Попечительский совет ДОУ без доверенности во всех взаимоотношениях с 

государственными, общественными и другими организациями и физическими лицами по всем 

вопросам, касающимся Совета и его интересов; 

-распоряжается средствами Совета; 

-подписывает документы Попечительского Совета; 

-утверждает решения и рекомендации, принятые ДОУ; 

-издаёт приказы, распоряжения, инструкции и другие акты; 

-организует учёт и отчётность Совета. 

4.2.Члены Попечительского совета имеют право: 

-выдвигать, избирать и быть избранным в руководящие органы Попечительского совета; 

-обсуждать, вносить предложения, отстаивать свою точку зрения  на собраниях, заседаниях 

Попечительского совета по всем направлениям деятельности Совета; 

-участвовать во всех мероприятиях, проводимых Попечительским советом, а также в работе других 

органов управления ДОУ в установленном ими порядке; 

- досрочно выйти из состава Попечительского совета. 

 

 



 

5.Ответственность Попечительского совета 

5.1. Попечительский совет несёт ответственность: 

- за соблюдение действующего законодательства Российской Федерации, Устава ДОУ и настоящего 

Положения по реализации задач Попечительского совета; 

-за выполнение плана работы Попечительского совета; 

-за компетентность принимаемых решений; 

-за развитие принципов самоуправления ДОУ. 

6.Ревизионная комиссия 

6.1. Ревизионная комиссия – орган, осуществляющий контроль за законностью и эффективностью 

использования средств, за финансово-хозяйственной деятельностью Попечительского совета. 

6.2.Ревизионная комиссия избирается общим собранием Попечительского совета из числа его членов  

сроком на 4 года. 

6.3.Деятельность ревизионной комиссии определяется Положением о ревизионной комиссии 

Попечительского комитета, утверждённым общим собранием. 

7. Заключительные  положения 

7.1.Настоящее Положение о Попечительском совете является локальным нормативным актом 

дошкольного образовательного учреждения, принимается на Общем собрании работников и 

утверждается (вводится в действие) приказом заведующего ДОУ. 

7.2.Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной 

форме в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации. 

7.3.Положение принято на неопределённый срок. Изменения и дополнения к нему  принимаются в 

порядке, предусмотренном п.10.1. настоящего Положения. 

7.4.После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов)  

вновой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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